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Podgorica, 242 ?mﬁ @ /4
Na o Clana 25 Zakona 0 stanovanju i odrzavanju stambenih zgrada ("SI. List CG" br

04/01; 40/11 i 01/14) i ¢lana 32, 45 i 52 Statuta druStva sa ograni¢enom odgovomoscu
Sportski objekti* Podgorica, Odbor direktora Drustva, na sjednici odrzanoj dana 22.02.2019.
godine donio je

PRAVILNIK
o rjeSavanju stambenih potreba zaposlenih

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Pravilnikom o rje$avanju stambenih potreba zaposlenih (u daljem tekstu: Pravilnik), druStva
sa ograni¢enom odgovornos¢u ,,Sportski objekti“ Podgorica (u daljem tekstu: Drustvo),
ureduju se uslovi i nadin rjeSavanja stambenih potreba zaposlenih, kriterijumi za rjeSavanje
stambenih potreba, organi i postupak rjeSavanja, kao i druga pitanja od znacaja za rjeSavanje
stambenih potreba zaposlenih.

Clan 2
Polazeéi od potreba i finansijskih moguénosti, a u cilju planskog rjeSavanja stambenih potreba
zaposlenih Odbor direktora Drustva, na prijedlog Izvrsnog direktora, donosi Plan rjeSavanja
stambenih potreba zaposlenih.

Plan iz stava 1 ovog ¢lana sadrZi nalin rjeSavanja stambenih potreba zaposlenih, broj,
povrsinu i strukturu stanova koji ¢e se obezbijediti za rjeSavanje stambenih potreba
zaposlenih, kao i iznos sredstava koji ¢e se usmjeriti za dodjelu kredita za rjeSavanje
stambenih potreba.

Clan 3
Sredstva za rjeSavanje stambenih potreba zaposlenih obezbjeduju se iz:
- sredstava zakupa, otkupa i prodaje stanova;
- namjenskih sredstava izdvojenih iz dobiti Drustva;
- sredstava otplacenih anuiteta po datim kreditima zaposlenim;
- iz bankarskih kredita;
- sredstava koja su data u depozit banke radi podizanja kredita za stambenu izgradnju;
- li¢nih sredstava zaposlenih; i
- drugih sredstava Drustva ili Osniva¢a namijenjenih za rjeSavanje stambenih potreba
zaposlenih.

Odluke o kreditnom zaduZenju, kao i Odluku o izdvajanju sredstava iz dobiti Drustva za
rjeSavanje stambenih potreba zaposlenih donosi Odbor direktora DruStva na prijedlog
[zvr$nog direktora.

I USLOVIINACIN RJESAVANJA STAMBENIH POTREBA
Uslovi rjesavanja stambenih potreba

Clan 4
Pravo na rjesavanje stambene potrebe ima zaposleni koji nema rijeSenu stambenu potrebu ili
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Clan 5
Zaposleni nema rijeSenu stambenu potrebu ako:
- nema stan odnosno porodi¢nu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili zajednickoj
svojini na teritoriji Glavnog grada i gradskih opstina.;
- nema odgovarajuci stan, odnosno porodi¢nu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili
zajedni¢koj svojini na teritoriji Glavnog grada i gradskih opstina.

Pod odgovarajué¢im stanom u smislu stava 1 ovog ¢lana podrazumijeva se stan ¢ija je povrSina
po ¢lanu porodiénog domacéinstva za samca 30 m2 i za svakog sledeceg ¢lana po 15 m2, a
najvise 90 m2.

Clan 6
Clanovi porodi¢nog domacinstva u smislu ovog Pravilnika su: bra¢ni, odnosno vanbra¢ni
drug, djeca i drugi ¢lanovi porodi¢nog domacinstva koje zaposleni ima obavezu da izdrzava, u
skladu sa Zakonom kojim su uredeni porodi¢ni odnosi.

Clan 7
Pravo na rjeSavanje stambene potrebe ima i zaposleni koji ima stan koji ne obezbjeduje ni
minimalne uslove stanovanja - stan van kategorije (mraéni, vlazni, stanovi sagradeni od loSeg
materijala, tro$ni i dotrajali stanovi i sl.).

Uslovnost stana iz stava 1 ovog ¢lana, cijeni Komisija za stambena pitanja, na nacin $to se svi
ovi uslovi uzimaju kumulativno.

Nacin rjesavanja stambenih potreba

Clan 8
U skladu sa ovim Pravilnikom zaposleni mogu rjeSavati svoje stambene potrebe:

- dodjelom stana u zakup;

- dodjelom stana u zakup sa moguénoscu otkupa pod povoljnijim uslovima;

- kupovinom stana pod povoljnijim uslovima;

- dodjelom stambenih kredita za izgradnju, kupovinu stana i poboljSanja uslova
stanovanja;

- zamjenom stana i

- udruZivanjem sredstava za stambenu izgradnju Drustva sa drugim pravnim licima i
li¢nih sredstava sa sredstvima Drustva.

Pod poboljsanjem uslova stanovanja iz stava 1 alineja 4 ovog ¢lana podrazumijeva se
proSirenje stambenog prostora, adaptacija ili rekonstrukcija stambenog prostora u smislu

Zakona o uredenju prostora i izgradnji objekata.

Zakup stana i
Clan 9

U slucaju rjeSavanja stambenih potreba zakupom stana medusobna prava i obaveze Drustva i
zaposlenog po osnovu zakupa ureduju se ugovorom o zakupu.

u skladu sa opstim propisima o radu.
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Ugovor o zakupu stana zaklju¢uju Izvrni direktor i zaposleni.
Zakup sa moguénoscéu otkupa pod povoljnijim uslovima
Clan 10

Pod povoljnijim uslovima za otkup stana u slu¢aju iz ¢lana 8 stav 1 alineja 2 ovog Pravilnika
podrazumijeva se umanjenje trzisne cijene zakupljenog stana u procentu od po 5 % za svaku
navr§enu godinu radnog staZa i umanjenje u procentu od 2 % za svaku godinu po osnovu
starosti zgrade.

Umanjenja po osnovima iz stava 1 ovog ¢lana mogu iznositi najvise do 80% trzi$ne cijene
stana prema podacima javne sluzbe Glavnog grada kojoj su povjereni poslovi odrZavanja
stambene zgrade.

Clan 11

Otkup stana pod povoljnijim uslovima vr3i se:

-obro¢nim otplatama cijene stana u trajanju najvise do 15 godina;

-umanjenje prodajne cijene za 30 % u slu¢aju njene isplate u cjelosti u roku od 30 dana od
dana zakljuc¢ivanja ugovora.

Uplatom prve rate iz stava 1 alineja 1 ovog ¢lana prestaje obaveza pla¢anja zakupnine.

Na stanu koji se otkupljuje pod uslovima iz stava 1 alineja 1 ovog ¢lana upisuje se hipoteka u
korist Drustva do otplate duga u cjelosti.

Kupovina stana pod povoljnijim uslovima
Clan 12

Pod povoljnijim uslovima za kupovinu stana u slu¢aju iz ¢lana 8 stav 1 alineja 3 ovog
Pravilnika podrazumijeva se umanjenje trZisne cijene m2 neto korisne stambene povrsine, za
iznos gradevinskog zemljista i naknade za komunalno opremanje gradevinskog zemljita Sto
predstavlja ué¢esée Osnivaca.

Dodjela kredita 5
Clan 13

Kredit se odobrava za:
- izgradnju ili kupovinu stana u svojini;
- ucedée za dobijanje stambenog kredita kod banke;
- pretvaranje zajednicke svojine ili susvojine u etaznu svojinu;
- poboljsanje uslova stanovanja.

Clan 14
Iznos kredita koji se dodjeljuje zaposlenom ne moZze biti veéi od vrijednosti odgovarajuceg
stana u smislu ¢lan 5 stav 2 ovog Pravilnika.




Kredit u smislu ¢lana 13 stav 1 alineja 1 ovog Pravilnika odobrava se najvise do 70%
prosje¢ne cijene 1m? stambene povrsine u Crnoj Gori prema podacima organa drzavne uprave
nadleZnog za poslove statistike.

Kredit u smislu ¢lana 13 stav 1 alineja 2 utvrduje se u procentu propisanom ovim ¢lanom u
zavisnosti od namjene stambenog kredita kod banke.

Kredit u smislu iz ¢lana 13 stav 1 alineja 3 i 4 odobrava se u iznosu od 50% predracunske
vrijednosti radova.

Kontrolu predradunske vrijednosti radova iz stava 4 ovog €lana vrsi javna sluzba Glavnog
grada kojoj su povjereni poslovi odrzavanja stambenih zgrada.

Clan 15
Kredit se dodjeljuje pod uslovima propisanim ¢lanom 11 stav 1 alineja 1 ovog Pravilnika.

Tzuzetno, kredit za poboljsanje uslova stanovanja dodjeljuje se na period do 10 godina.

Clan 16
Korisniku kredita upisuje se hipoteka na nepokretnosti u svojini u visini iznosa kredita.

Ukoliko korisnik kredita nema nepokretnosti, upisuje mu se hipotekarni dug prvog reda ili
primjenjuju druga sredstva obezbjedenja placanja.

Zamjena stana
Clan 17

U sludaju rjeSavanja stambene potrebe zamjenom manjeg stana za odgovarajuci u smislu
¢lana 8 stav 1 alineja 5 ovog Pravilnika, primjenjuje se princip m* za m* povrsine koja se
zamjenjuje.

Zaposleni kojem je dodijeljen odgovaraju¢i stan primjenom kriterijuma iz ovog Pravilnika
duZan je da stan koji ve¢ posjeduje u svojini prenese u vlasnistvo Drustva, pri Cemu Ce se
ugovorom o zamjeni stanova urediti medusobna prava i obaveze.

Na razliku u povrsini stanova iz stava 1 ovog ¢lana primjenju se odredbe iz ¢lana 9, 10 i1l
ovog Pravilnika. i
Clan 18

Udruzivanje sredstava
Stambena potreba zaposlenog moZe se rjesavati putem udruZivanja sredstava za kupovinu

stana sa drugim pravnim licem radi zajedni¢kog rjeSavanja stambene potrebe supruznika, kao
i udruzivanjem li¢nih sredstava zaposlenog sa sredstvima Drustva.




Clan 19
U postupku za rjeSavanje stambenih potreba zaposlenih putem udruZivanja sredstava,
zaposleni je duzan da u roku trajanja oglasa dostavi odluku nadleZznog organa drugog pravnog
lica, sa dokazom o obezbjedivanju sredstava, odnosno dokaz o obezbjedivanju li¢nih
sredstava u visini od najmanje 50% potrebnih nov&anih sredstava od vrijednosti konkretnog
stana.

Dokazi iz prethodnog stava ne mogu biti stariji od 30 dana, raunajuéi od dana objavljivanja
oglasa.

Ukoliko zaposleni ne dostavi odluku iz prethodnog stava u propisanom roku ili pak ne
obezbijedi li¢no uesée, smatraée se da ne ispunjava uslove za ovaj vid rjeSavanja stambene
potrebe, bez obzira na utvrdeni red prvenstva.

Medusobna prava i obaveze koje proizilaze iz ovog vida rjeSavanja stambenih potreba,
regulisace se posebnim ugovorom.

Il  KRITERIJUMI ZA RJESAVANJE STAMBENIH POTREBA

Clan 20
Kriterijumi za rjeSavanje stambenih potreba su:
1. Postojeca stambena situacija,
Znacaj radnog mjesta,
Radni staz,
Broj ¢lanova porodi¢nog domacinstva,
Socijalni status.

s o

Clan 21
Po osnovu postojeée stambene situacije podnosiocu zahtjeva za rjeSavanje stambene potrebe,
izrazeno u bodovima, pripada:

a) nema stan, odnosno porodi¢nu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili zajednickoj

BTN I ] ssionsisosasmmssassssmambsusmssmesn s s s E Ak s s e sspm s samwasanonssmyanfedSobats 40 bodova
b)  ima stan ili porodi¢nu stambenu zgradu van kategorije u svojini, susvojini ili
zajedni¢koj svojini ili stanuje kod roditelja ili roditelja bra¢nog druga............ 30 bodova

¢) ima stan, odnosno porodi¢nu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili zajedni¢ko
svojini sa nedovoljnom stambenom povrSinom i to:

- do 8 m” po ¢lanu porodiénog dOMAGINSIVA. .......vevvreerereereeeciiiieiicininaneaae, 20 bodova

-0d 8,01 do 10 m* po ¢lanu porodiénog domacinstva..........ceeeweeerereenene. 15 bodova

-0d 10,01 do 15 m” po ¢lanu porodi¢nog domacinstva..........eeveverveeeeniennes 10 bodova
Clan 22

Znadaj radnog mjesta vrednuje se prema ukupnom koeficijentu radnog mjesta na koje je
zaposleni bio rasporeden na dan raspisivanja oglasa.
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Broj bodova po ovom kriterijumu utvrduje se na nalin §to se koeficijent radnog mjesta
mnoziti brojem 4 (Cetiri).

Clan 23
Radni staz vrednuje se na naéin $to zaposlenom za svaku navrSenu godinu radnog staZa
pripada po 0,50 bodova.

Clan 24
Za svakog ¢lana porodi¢nog domadinstva zaposlenom pripada po 3 boda, po ¢lanu
domacinstva.

Clan 25
Zaposlenom pripada 5 bodova ukoliko je samohrani roditelj, lice sa invaliditetom ili u svom
porodi¢nom domacinstvu ima lice sa invaliditetom.

Pod samohranim roditeljem iz stava 1 ovog ¢lana podrazumijeva se zaposleni koji sam vrsi
roditeljsko pravo u skladu sa zakonom.

Clan 26
Ako dva ili viSe zaposlenih prilikom utvrdivanja rang liste za rjeSavanje stambenih potreba
dobiju jednak broj bodova, prvenstvo za rjeSavanje stambenog pitanja odreduje se prema
redosljedu kriterijuma utvrdenih ¢lanom 20 ovog Pravilnika.

Clan 27
Sve &injenice koje su od znalaja za utvrdivanje rang liste za rjeSavanje stambenih potreba
zaposlenih primjenom kriterijuma iz ¢lana 20 ovog Pravilnika uzimaju se danom zakljucenja
oglasa, osim kriterijuma iz ¢lana 22 ovog Pravilnika.

Clan 28
Kriterijumi na osnovu kojih se utvrduje rang lista odnose se i primjenjuju za sve nacine
rjeSavanja stambenih potreba utvrdenih u ¢&lanu 8 ovog Pravilnika, izuzev rjeSavanja
stambenih potreba bez oglasavanja.

IV ORGANI I POSTUPAK ZA RJESAVANJE STAMBENIH POTREBA
Clan 29
O rjesavanju stambenih pitanja zaposlenih u prvom stepenu odlucuje Komisija za stambene
potrebe (u daljem tekstu: Komisija).
Komisiju za stambene potrebe satinjavaju predsjednik i Cetiri ¢lana.
Komisiju imenuje Odbor direktora Drustva, na prijedlog Izvr$nog direktora, na period od

Cetiri godine.

Clan 30
Komisija punovazno odluduje ako njenom radu prisustvuje najmanje tri ¢lana, a odluke
donosi ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova.

Clan 31
Postupak za rjeSavanje stambenih potreba zaposlenih, za sve naline predvidene ovim
Pravilnikom, osim za rje3avanje stambenih potreba kadrova drustva i zaposlen; je rad od
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posebnog znacaja za poslovanje drustva, pokreée se oglaSavanjem raspolozivih sredstava i
stanova.

Clan 32
Oglas, u smislu prethodnog ¢lana, raspisuje Komisija na prijedlog Izvr$nog direktora Drustva
i istiCe se na oglasnim tablama Drustva.

Clan 33
Oglas sadrzi podatke o raspoloZivim stanovima, odnosno visini sredstava za ostale vidove
rjeSavanja stambenih pitanja i popis potrebne dokumentacije koju zaposleni treba da podnese
uz zahtjev za rjeSavanje stambene potrebe.

Oglasi iz prethodnog stave sadrzi sledec¢e podatke:
- broj, povr$inu i strukturu raspoloZzivih stanova;
- ukupani iznos sredstava opredijeljenih za kredite;
- namjenu za koju se odobreni kredit moze dodijeliti;
- najvedi iznos sredstava koji se moze odobriti za pojedinu namjenu;
- povoljne uslove za vracanje kredita;
- visinu kamatne stope;
- organ kojem se podnosi zahtjev;
- rok za podnoSenje zahtjeva;
- dokaze koje je podnosilac duzan priloziti uz zahtjev; i
- druge neophodne ¢injenice i okolnosti.

Clan 34
Uz zahtjev za rjeSavanje stambenih potreba prilazu se dokazi o ispunjavanju uslova
propisanih oglasom.

Dokazi u smislu stava 1 ovog ¢lana, zavisno od na¢ina rje$avanja stambenih potreba su:
-uvjerenje nadleznog organa da zaposleni i ¢lan njegovog porodi¢nog domadinstva
nemajustan,odnosno porodi¢nu stambenu zgradu, u svojini susvojini ili zajednickoj svojini na
teritoriji na teritoriji Glavnog grada i gradskih opStina;

-ugovor o zakupu stana, odnosno porodi¢ne stambene zgrade, ovjeren kod nadleZznog organa ,
najmanje tri mjeseca prije raspisivanja oglasa;

-ovjerena izjava da zaposleni Zivi kod roditelja ili roditelja bratnog druga;

-list nepokretnosti za stan, porodi¢nu stambenu zgradu u svojini , susvojini ili zajednickoj
svojini, neodgovarajuce strukture;

-predmjer i predradun radova za poboljsanje uslova stanovanja;

-ovjerena izjava pred nadleznim organom o broju ¢lanova porodi¢nog domacinstva,

-dokaz da je zaposleni samohrani roditelj;

-ovjerena kopija rjeSenja nadleZznog organa o utvrdivanju invaliditeta.

Ukoliko zaposleni konkuri3e za dodjelu kredita za izgradnju ili rekonstrukciju stana, odnosno
porodi¢ne stambene zgrade, pored dokaza iz stava 2 alineja 1, 4,5 ovog Clana, duzan je da
dostavi i :

-dokaz o pravu svojine na urbanisti¢koj parceli na podru¢ju DUP-a;




-uvjerenje da se parcela nalazi van DUP-a, sa ovjerom nadleZnog organa da se na istoj mozZe
graditi porodi¢na stambena zgrada, ako je parcela van DUP-a
-ovjereni Glavni projekat sa predmjerom i predra¢unom radova.

Komisija provjerava ta¢nost dokaza iz stava 2 i 3 ovog ¢lana.

Podnosilac zahtjeva koji radi povoljnijeg rangiranja dostavi Komisiji neistinite podatke,
iskljutuje se iz postupka rjeSavanja stambenih potreba po raspisanom oglasu.

Ukoliko u toku postupka rjeSavanja stambenih potreba nastupi smrt podnosioca zahtjeva
pravo na rjeSavanje stambene potrebe ima ¢lan porodi¢nog domacinstva.

Zaposleni je duzan da uz zahtjev priloZi i druge dokaze, predvidjene oglasom, koje po potrebi
provjerava Komisija.

Clan 35
Zahtjev koji bude podnijet po isteku utvrdenog roka Komisija ¢e odbaciti kao neblagovremen.

Po isteku roka za podnoSenje zahtjeva, Komisija utvrduje blagovremenost zahtjeva, vrsi
sravnjenje podataka iz zahtjeva sa podacima iz evidenicje koju posjeduje, provjerava tacnost
podataka iz zahtjeva u slu¢ajevima gdje utvrdi da je to potrebno uvidom na licu mjesta i
ovlai¢ena je da u cilju utvrdjivanja pravilnog &injeni¢nog stanja pribavlja dokaze od
nadleZnih organa i sluzbi u Drustvu, drzavnih organa i organa jedinice lokalne samouprave.

Clan 36
Na osnovu podnijetih zahtjeva, prilozenih dokaza i drugih bitnih ¢injenica, Komisija utvrduje
red prvenstva, odnosno posebne rang liste za rjeSavanje stambenih potreba zaposlenih prema
na¢inu rje$avanja stambenih potreba o ¢emu se ucesnici oglasa obavjeStavaju isticanjem rang
listi na oglasnoj tabli drustva.

Clan 37
Utesnik oglasa ima pravo da u roku od 8 dana od dana objavljivanja rang liste podnese
prigovor Odboru direktora Drustva.

Odluka Odbora direktora Drustva po prigovorima je konacna.

Ukoliko u ostavljenom roku nije bilo prigovora na utvrdenu rang listu, Odbor direktora
Drustva ¢e proglasiti kona¢nost rang liste.

Clan 38
Na osnovu konaéne rang liste Komisija donosi pojedinaéna rjeSenja o rjeSavanju stambenih
potreba.

Primjerak rjeSenja dostavlja se zaposlenom na koga se odnosi, a ostali podnosioci zahtjeva o
tome se obavjeStavaju preko oglasnih tabli Drustva.

Clan 39
Protiv pojedina¢nog rjeSenja Komisije o rjeSavanju stambene potrebe ucesnik oglasa ima
pravo da podnese prigovor Odboru direktora Drustva u roku od 8 dana od dana dostavljanja
rjeSenja, odnosno isticanja obavjestenja na oglasnim tablama. D
(o)
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Clan 40
Odluka Odbora direktora Drustva donijeta po prigovoru je kona¢na.

Na osnovu konaéne odluke Izvrsni direktor Drustva donosi pojedina¢na rjesSenja.

V RIJESAVANJE STAMBENIH POTREBA KADROVA OD POSEBNOG ZNACAJA

Clan 41

Stambene potrebe kadrova Drustva i zaposlenih ¢iji je rad od posebnog znacaja za poslovanje
Drustva, rjeSavaju se bez oglaSavanja, u postupku utvrdenom ovim poglavljem.

Clan 42
Kadrovima u smislu prethodnog ¢lana ovog Pravilnika, smatraju se: Izvrsni direktor Drustva,
pomo¢nik direktora Drustva i rukovodilac Sektora za ekonomsko-pravne poslove.

Zaposlenog &iji je rad od posebnog znacaja za poslovanje Drustva, predlaze Izvr3ni direktor.

Clan 43
Stambene potrebe zaposlenih iz ¢lana 43 ovog Pravilnika rjeSavaju se na nain, po
kriterijumima i po postupku utvrdenim ovim Pravilnikom.

Odluku o izdvajanju namjenskih sredstava i odluku o nadinu rjeSavanja stambenih potreba
zaposlenih iz ¢lana 43 ovog Pravilnika na predlog Izvr$nog direktora donosi Odbor direktora
Drustva.

’ Clan 44

Zahtjev za rjeSavanje stambene potrebe zaposleni iz ¢lana 43 ovog Pravilnika, izuzev
[zvr§nog direktora Drustva , podnose IzvrSnom direktoru Drustva.

Izvréni direktor Drustva zahtjev za rjeSvanje stambene potrebe dostavlja Odboru direktora
Drustva.

Podnosioci zahtjeva iz stava 1. I 2 ovog ¢lana duzni su u zahtjevu navesti sve €injenice i
okolnosti relevantne za dono3enje odluke o rjeSavanju stambene potrebe i priloziti dokaze
utvrdene ¢lanom 35 ovog Pravilnika.

Clan 45

Na osnovu podnijetog zahtjeva, priloZenih dokaza i drugih bitnih Cinjenica, IzvrSni direktor
Drustva ukoliko ima viSe zahtjeva utvrduje rang listu za rjeSavanje stambenih potreba i istu
dostavlja podnosiocima zahtjeva .

Clan 46
Podnosilac zahtjeva ima pravo da u roku od 8 dana od dana dostavljanja utvrdene rang liste
podnese prigovor Odboru direktora Drustva.

Odluka Odbora direktora Drustva po prigovorima je konacna.




Clan 47
Ukoliko u dostavljenom roku nije bilo prigovora na utvrdenu rang listu ili se radi o
pojedinatnom zahtjevu Odbor direktora Drustva ¢e na prijedlog Izvr$nog direktora donijeti
odluku o rjeSavanju stambene potrebe zaposlenog iz ¢lana 43 ovog Pravilnika.

Na osnovu odluke Odbora direktora iz stava 1 ovog ¢lana Izvr$ni direktor Drustva donosi
pojedinac¢na rjeSenja.

Clan 48
Zaposleni iz ¢lana 43 ovog Pravilnika, koji je rijeio svoju stambenu potrebu, obavezni su da
ostanu u radnom odnosu u Dru$tvu najmanje pet godina od dana rjeSavanja stambene potrebe.

VI PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 49
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i protekom roka od osam dana od dana
objavljivanja na oglasnoj tabli Drustva.

Clan 50
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, prestaje da vazi Pravilnik o rjeSavanju stambenih
potreba zaposlenih ,,Sportski objekti* d.o.o. br. 1267/14 od 11.03.2014. godine.

Broj:1261/19
Podgorica, 22.02. 2019. godine
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